
Stage-evaluatie pabo en Leerteams  
  Enquête Iselinge Hogeschool 

Enquête Stage-evaluatie pabo en Leerteams
Aantal vragen 38 (5 verplicht)

Open 11
Matrix 9
Schaal 10
Multiple Choice 1
Ja / Nee 4
Multiple Response 2
Numerieke 1
  
  

  Het is voor de opleidinngsschool niet te herleiden van wie de feedback komt. Wil je desondanks de naam van
jouw mentor niet invullen, dan kun je deze vraag overslaan.

1.    Hoe heet je mentor? Als je meerdere mentoren had, vul dan de naam in van de mentor die je
het meest begeleid heeft; voor-en achternaam.  (optioneel)

 
 
 

  2.    Mijn mentor...  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 komt gemaakte afspraken na O O O O O
 heeft voldoende tijd voor mij. O O O O O
 is geïnteresseerd in mij en mijn opleiding. O O O O O
 kan mij motiveren. O O O O O
 weet een veilige omgeving te creëren waardoor er

sprake is van wederzijds vertrouwen en respect.
O O O O O

  3.    Mijn mentor...  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 geeft mij het goede voorbeeld. O O O O O
 bevestigt wat ik goed doe. O O O O O
 steunt mij. O O O O O
 adviseert mij. O O O O O
 geeft mij feedback. O O O O O
 maakt mij bewust van mijn leerpunten. O O O O O
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  4.    Mijn mentor geeft mij ruimte voor mijn eigen ontwikkelproces door...  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 ruimte te geven om te experimenteren met mijn
eigen ideeën of onderwijsconcepten.

O O O O O

 ruimte te geven om de stageopdrachten, die ik krijg
van mijn opleiding, uit te voeren.

O O O O O

 mij zelfstandig les te laten geven en niet te snel in te
grijpen.

O O O O O

 ook vanuit andere standpunten dan zijn/haar eigen
persoonlijk onderwijsconcept, feedback te geven.

O O O O O

 de goede vragen te stellen, die mijn zelfreflectie
bevorderen.

O O O O O

  5.    Mijn mentor weet wat zijn taken zijn als mentor.  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  6.    Mijn mentor weet wat Iselinge Hogeschool van mij verwacht als student in de stage.  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  7.    Mijn mentor heeft voldoende theoretische en praktische vakkennis om mij te kunnen
adviseren op het gebied van...  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 orde houden O O O O O
 pedagogisch handelen O O O O O
 klassenmanagement O O O O O
 vakdidactisch handelen en leerstofkeuze O O O O O

  8.    Mijn mentor geeft mij bruikbare feedback op het lesvoorbereidingsformulier  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens
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  9.    Mijn mentor kan mij beoordelen op het stageproces en de beroepshouding, rekening
houdend met wat je van de student mag verwachten in deze fase van de opleiding.  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  10.    Welke complimenten zou je jouw mentor geven?  (optioneel)

 
 
 

  11.    Waarin zou jouw mentor zich volgens jou nog kunnen ontwikkelen wat betreft zijn rol als
mentor?  (optioneel)

 
 
 

  Het is voor de schoolopleider niet te herleiden van wie de feedback komt. Wil je desondanks de naam van
jouw schoolopleider niet invullen, dan kun je verder gaan met de volgende vraag.

12.    Wat is de naam van je schoolopleider in de afgelopen stage?  (optioneel)

 
 
 

  13.    Mijn schoolopleider…  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 creëert een veilige (werk)sfeer. O O O O O
 stelt zich open op en luistert actief. O O O O O
 bespreekt met studenten en mentoren de voortgang

van de stage.
O O O O O

 waardeert initiatieven van studenten en geeft ruimte
om deze uit te voeren.

O O O O O

 is goed bereikbaar. O O O O O
 komt gemaakte afspraken na. O O O O O
 Organiseert intervisie waarbij mét en van elkaar

leren centraal staat.
O O O O O
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  14.    Het aantal contactmomenten dat ik had met mijn schoolopleider vond ik...  (optioneel)

O te weinig
O goed
O te veel

  15.    Mijn schoolopleider…  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 zet me aan tot nadenken over de leraar die ik wil
worden.

O O O O O

 zorgt ervoor dat ik de juiste informatie heb bij
aanvang van de stage.

O O O O O

 is goed op de hoogte van de ontwikkelingen binnen
mijn opleiding.

O O O O O

 geeft feedback op de wijze waarop ik mijn
ontwikkeling binnen mijn opleidingsfase kan
aantonen.

O O O O O

 denkt met mij mee over de mogelijkheden om mijn
onderzoeksopdracht(en) uit te voeren.

O O O O O

  16.    Mijn schoolopleider...  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 volgt de voortgang van mijn leerproces in de stage. O O O O O
 zorgt voor de randvoorwaarden die ik nodig heb om

mijn onderzoeksopdrachten uit te voeren
O O O O O

 is flexibel. O O O O O
 zoekt en onderhoudt contact met mijn

studieloopbaanbegeleider van de opleiding
(overslaan indien niet van toepassing).

O O O O O

  17.    Mijn schoolopleider...  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 heeft mijn tussenevaluatie besproken met mij en
mijn mentor.

O O O O O

 heeft bij mijn beoordeling oog voor de schriftelijke
verantwoording van mijn ontwikkeling.

O O O O O

 licht zijn beoordeling helder toe aan de hand van de
beoordelingscriteria.

O O O O O
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  18.    Mijn eindbeoordeling verraste mij niet  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  19.    Welke complimenten zou je jouw schoolopleider geven?  (optioneel)

 
 
 

  20.    Waarin zou jouw schoolopleider zich volgens jou nog kunnen ontwikkelen wat betreft zijn rol
als schoolopleider?  (optioneel)

 
 
 

  De terugkoppeling van feedback naar opleidingsscholen gaat over meerdere studiejaren. Hiermee is zeker
gesteld dat de feedback niet te herleiden is naar individuele studenten.

21.    Wat is de naam van je opleidingsschool?  (verplicht)

 
 
 

  22.    Betrokkenen bij het opleiden van studenten op deze opleidingsschool hebben voldoende tijd
om hun taken uit te voeren.  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  23.    Studenten mogen in deze opleidingsschool deelnemen aan de leerlingbespreking en
oudergesprekken (overslaan als je het niet weet).  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens
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  24.    Ik kan op deze opleidingsschool ook in andere klassen dan mijn stageklas activiteiten
uitvoeren (overslaan als je het niet weet).  (optioneel)

O Ja
O Nee

  25.    Ik kan op deze opleidingsschool een bijdrage leveren aan activiteiten buiten de lessen
(sportdagen, teamdagen etc.) (overslaan als je het niet weet)  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  26.    Deze opleidingsschool biedt mij de mogelijkheid om onderzoek te doen (overslaan indien
niet van toepassing).  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  27.    Deze opleidingsschool heeft een eigen aanbod van opleidingsactiviteiten voor studenten
(overslaan als je het niet weet).  (optioneel)

O Ja
O Nee

  28.    Ik kan op deze opleidingsschool gebruik maken van verschillende begeleidingsvormen (bv.
intervisie, coaching).  (optioneel)

O Ja
O Nee

  29.    In deze opleidingsschool voelt het team zich verantwoordelijk voor het opleiden van
studenten.  (optioneel)

O 1. helemaal oneens
O 2. oneens
O 3. niet oneens, niet eens
O 4. eens
O 5. helemaal eens

  30.    Wat vind je prettig aan deze opleidingsschool?  (optioneel)
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  31.    Welke verbetersuggesties heb je voor deze opleidingsschool m.b.t. de stage?  (optioneel)

 
 
 

  Sommige studenten werken in een leerteam op stage. We willen graag weten hoeveel studenten deelnemen
aan een leerteam en hoe ze deze ervaren. 

32.    Werk jij in een leerteam op de stage?  (verplicht)

O Ja   Ga naar vraag 33 
O Nee   Ga naar vraag 38 

  33.    Uit hoeveel studenten bestaat jouw leerteam  (verplicht)

□ 1-2
□ 3-4
□ 5-6
□ 7-8
□ 9-10
□ meer dan 10

  34.    Wie nemen er nog meer deel aan jouw leerteam?  (verplicht)

□ Studenten Pabo
□ Studenten Ad-PEP
□ Studenten Pedagogisch medewerker
□ Studenten gespecialiseerd pedagogisch medewerker
□ Studenten onderwijsassistent
□ Studenten Sport en beweging
□ Anders
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  35.    Hoe ervaar je de samenwerking in jouw leerteam?  (optioneel)

    helemaal
oneens

  oneens   niet
oneens, niet

eens

  eens   helemaal
eens

 Ik weet wat er van mij verwacht wordt in het
leerteam

O O O O O

 Ik voel mij veilig in het leerteam O O O O O
 Ik voel mij een waardevol onderdeel van het

leerteam
O O O O O

 We communiceren en werken goed samen bij taken
en opdrachten

O O O O O

 Elke student in het leerteam draagt gelijkwaardig bij
aan opdrachten

O O O O O

 We geven elkaar regelmatig opbouwende feedback
om de samenwerking en resultaten te verbeteren

O O O O O

 In het leerteam nemen we regelmatig de tijd om te
bespreken hoe we samenwerken

O O O O O

  36.    Op een schaal van 1 tot 10: welk cijfer geef jij aan het werken in een (interprofessioneel)
leerteam? ( 0= slecht, 10= uitmuntend)  (verplicht)

  

  37.    Wil je toelichten waarom je tot dit cijfer gekomen bent?  (optioneel)

 
 
 

  38.    Heb je nog opmerkingen of aanvullingen over jouw stage?  (optioneel)

 
 
 

  
  Einde enquête - HBOspiegel.nl 
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